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Abogado de la ‌Universidad de Chile. Su‌
práctica se enfoca en privacidad, protección‌
de datos personales, ciberseguridad,‌
transferencia de tecnología y propiedad‌
intelectual. 
Asesora a empresas de diversos sectores en‌
el diseño de programas de cumplimiento y‌
en procesos de implementación de la nueva‌
Ley de Protección de Datos Personales. 

También ha trabajado en materias‌
regulatorias vinculadas a industrias‌
farmacéuticas, cosméticas, alimentarias y de‌
dispositivos médicos. 
Entre 2014 y 2018 se desempeñó como fiscal‌
de Crystal Lagoons (Chile-Holanda). 

La nueva Ley de Protección de Datos Personales en Chile marca un cambio profundo en la
forma en que las organizaciones deben gestionar la información de clientes, trabajadores y
usuarios. Su implementación exige comprender las nuevas obligaciones regulatorias y, al
mismo tiempo, diseñar estrategias concretas que permitan adecuar los procesos internos
de manera eficiente. 

Este curso entrega una visión práctica para abordar los principales desafíos que plantea la‌
normativa, revisando sus fundamentos, las responsabilidades de quienes tratan datos‌
personales y las mejores prácticas para desarrollar un programa de cumplimiento efectivo. 

A través de herramientas aplicables y metodologías de implementación, los participantes‌
podrán identificar brechas, priorizar acciones y construir una hoja de ruta realista que‌
permita avanzar en la adecuación de sus organizaciones a la nueva legislación. 

Acerca del Curso 



Objetivos‌
Generales 

Objetivos‌
Específicos 

Dirigido a

Entregar conocimientos y herramientas prácticas para
comprender los desafíos que impone la nueva Ley de
Protección de Datos Personales en Chile y desarrollar una
estrategia efectiva para su implementación dentro de las
organizaciones. 

El contenido está dirigido a abogados internos, asesores en
cumplimiento normativo, oficiales de cumplimiento y ética
corporativa, además de gerentes, directores de áreas legales,
riesgo, auditoría, TI, ciberseguridad, recursos humanos,
marketing, atención al cliente, DPO y directivos estratégicos. 

Al finalizar el curso, los participantes serán capaces de: 

1. Identificar las principales obligaciones que establece la‌
‌nueva normativa para las organizaciones que tratan datos‌
‌personales. 

2.Analizar los riesgos y desafíos más frecuentes en los‌
‌procesos de adecuación a la ley. 

3.Aplicar metodologías y buenas prácticas para diseñar un‌
‌plan de implementación adaptado a la realidad de cada‌
‌empresa. 



MÓDULO 2 

Modelos de cumplimiento y
estrategias de

implementación 

Qué es un modelo de cumplimiento en‌
protección de datos
Diagnóstico inicial del estado de la‌
organización‌
Priorización de acciones: urgentes,‌
relevantes y de largo plazo‌
Quick wins para avanzar rápidamente en‌
la implementación‌
Diseño de una hoja de ruta de corto,‌
mediano y largo plazo‌
Definición de roles, responsabilidades y
gobernanza de datos‌
Herramientas prácticas para gestionar el‌
‌cumplimiento 

MÓDULO 1 

Fundamentos de la nueva
Ley de Protección de Datos

Personales 

Contexto y alcance de la nueva normativa‌
Conceptos clave: dato personal, datos‌
sensibles, titular, responsable y encargado‌
del tratamiento‌
Bases de licitud para el tratamiento de‌
datos personales‌
Derechos de los titulares: acceso,‌
rectificación, cancelación, oposición y‌
portabilidad‌
Nuevas obligaciones para las empresas:‌
deber de información, seguridad, registro‌
de actividades y notificación de brechas‌
Rol de la Agencia de Protección de Datos‌
‌Personales y régimen sancionatorio 

Contenido del Curso 



El curso se desarrolla mediante una metodología expositiva, analítica y aplicada,
orientada a comprender la nueva Ley de Protección de Datos Personales y facilitar
su implementación en las organizaciones.‌

Exposición de conceptos clave y obligaciones legales.‌
A‌nálisis de desafíos de implementación legales, tecnológicos y organizacionales.‌
R‌evisión de buenas prácticas utilizadas en procesos reales de adecuación‌
normativa. 

Además, se desarrollan criterios para priorizar acciones y quick wins, junto con‌
espacios de conversación y resolución de dudas, permitiendo a los participantes‌
identificar brechas y definir una hoja de ruta inicial de cumplimiento. 

Comprender las principales exigencias de la nueva Ley‌
de Protección de Datos Personales.‌
Identificar brechas de cumplimiento en sus‌
‌organizaciones.
Diseñar una hoja de ruta para implementar la normativa.‌
Aplicar quick wins para avanzar en la adecuación.‌
Definir estructuras de gobernanza para la gestión de
datos.‌
Reducir riesgos legales y reputacionales asociados al
incumplimiento.‌
Contar con herramientas para liderar proyectos de
implementación. 

Resultado esperado: ‌Al finalizar el curso, los participantes‌
comprenderán el alcance de la nueva Ley de Protección de‌
Datos Personales y sus implicancias para las‌
organizaciones. Podrán identificar obligaciones y brechas‌
de cumplimiento, evaluar riesgos legales y reputacionales,‌
y contar con criterios prácticos para priorizar acciones,‌
definir roles y diseñar una hoja de ruta inicial de‌
implementación basada en buenas prácticas aplicables a‌
sus contextos organizacionales. 

Metodología 

Bene‌fi‌cios 



Acerca de la
Academia ICARE
En ICARE creemos que el crecimiento sostenible de Chile
comienza con el crecimiento de sus personas.‌  



“En ICARE tenemos una convicción profunda: cuando las
personas crecen, Chile crece. Y la Academia ICARE existe para
acelerar ese crecimiento y acompañarte en ese camino”.

Bernardita Errázuriz
Directora de Academia ICARE

Este curso forma parte de la ‌vertical‌
legislación,‌ cuyo propósito es entregar
herramientas para comprender y
aplicar la legislación laboral, tributaria y
de compliance, apoyando una gestión
organizacional responsable, actualizada
y alineada con las exigencias
regulatorias y los estándares de buen
gobierno corporativo. 

En ‌ICARE‌ creemos que el crecimiento
sostenible de Chile comienza con el
crecimiento de sus personas.‌  

La ‌Academia ICARE‌ materializa esta
convicción a través de una propuesta
formativa orientada a fortalecer la
excelencia empresarial y contribuir
activamente al ‌desarrollo del país. 

Nuestros programas de educación‌
continua están diseñados para‌
profesionales y líderes que buscan‌
actualizarse, reflexionar y actuar en‌
contextos complejos y cambiantes. Los 
cursos de la ‌Academia ICARE‌ se‌
caracterizan por ser ágiles, flexibles y‌
pertinentes, transformando capacidades‌
en acción y aprendizajes en impacto, e‌
impulsando procesos donde la‌
tecnología y la dimensión humana se‌
potencian de manera integrada. 



Información 
General 

+Info

FECHA DE INICIO

VALOR GENERAL

DÍAS

DURACIÓN

HORARIO

MODALIDAD

FECHA DE TÉRMINO

VALOR SOCIO

Miércoles 
8 julio 

$338.000

Miércoles 

16 horas
4 sesiones

El Golf 40, Piso Zócalo. Las Condes. Santiago - ChileDIRECCIÓN:

9:00 a 13:00
‌horas

Presencial 

Miércoles 
29 julio 

$260.000

DESCUENTO: 10% de descuento por 5 o más inscripciones 

Las actividades de la Academia ICARE no son conducentes al otorgamiento de un título o grado académico. El
inicio del programa estará sujeto a un número mínimo de participantes. En caso de no alcanzarse, ICARE se
reserva el derecho de suspender su realización. 
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