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COMPROMISSUM

Compromiso

;Cuadl es el rol de la empresa en este nuevo ciclo social? ;Qué
hemos aprendido en esta etapa convulsionada por crisis social,
polarizacion politica y una prolongada pandemia? ;Como puede
la colaboracidon y el didlogo social crear nuevos espacios para
conectar la vida empresarial con el desarrollo arménico de la
sociedad?

Enunmundoyen un pais con problemas complejos, las soluciones
deben serdiversasyambiciosas. Esta nueva version del Encuentro
Nacional de la Empresa es una invitacion al compromiso del
mundo empresarial a hacerse parte y serun aporte al debateyala
solucidn de las grandes demandas ciudadanas que dieron origen
al proceso que vivimos.

,



8:00 - 9:15 HRS.

La sesion inaugural de ENADE aporta una reflexion de alto nivel frente el periodo mas
desafiante de nuestra historia como naciéon. Nuestro pais conoce bien el rigor de las
fuerzasdelanaturalezaytambién havisto desatadas las pasiones humanas de tiempo en
tiempo. Sin embargo, no parece exagerado decir que la confluencia de adversidades de
los Ultimos quince meses no tiene parangdn en su extension, complejidad y profundidad.

Somos protagonistas de un proceso de gran relevancia lo que también es una gran
responsabilidad y conlleva poner al servicio de Chile nuestros mejores talentos y
capacidades para articular acuerdos y enfocarnos en el bien comun. En este contexto el
pais ha iniciado un proceso de gran complejidad politica como es dotar a Chile de una
nueva Constitucion Politica que, aprendiendo del pasado, pueda establecer las grandes
reglas que nos conduciran a un mejor futuro.

La empresa no puede estar ajena al momento que vive nuestro pais. Un primer
reconocimiento de la realidad indica que el actual proceso constitucional nace como
respuestaa lainsatisfaccion profunda de un porcentaje significativo de nuestra poblacién
con diversos aspectos en la estructura social y econémica chilena. Muchas familias han
mantenido carencias sociales y econdmicas que les impiden alcanzar mayores niveles
de calidad de vida, a pesar de los innegables avances que ha experimentado el pais en
muchos &mbitos.

Estamos convencidos que la empresa puede aportar significativamente a la resolucion
de esas carencias. Tenemos la certeza de poder generar grandes aportes a la solucion
de dichas demandas. Somos conscientes que el pais sorteard mejor estos desafios si
en ello estd comprometido todo el vigor, la creatividad, los recursos y la capacidad
de articulacién que generan las empresas. ;A qué se puede comprometer el mundo
empresarial en este momento histérico? ;jCual es el llamado que formulamos desde
ENADE entendiendo que el desafio es monumental y al cual nadie se puede restar?

CONDUCE

SOLEDAD HARALD LORENZO JUAN S.E.
ONETTO BEYER GAZMURI SUTIL SEBASTIAN
Periodista Rector de la Presidente de Presidente de la PINERA

Universidad Adolfo ICARE CPC Presidente de la
Ibafez Republica (Invitado)



9:15-11:00 HRS.

CONDUCEN

JAIME DE LA BARRA
Vicepresidente de ICARE

INVITADO INTERNACIONAL

KAREN THAL
Directora de ICARE

JIM HEMERLING
Senior Partner & Managing Director de BCG

Jim Hemerling es Senior Partner & Managing Director de
BCG, donde ademas lidera las practicas de Transformaciény
Personas & Organizacion. Con mas de 30 afios de experiencia
liderando programas de transformacion a gran escala, y
cultivando culturas de desempefio integral y sustentable
en las organizaciones, su experiencia incluye trabajar con
clientes de todo el mundo en las industrias de tecnologia,
consumo, finanzas y manufactura. Jim es coautor de
numerosas publicaciones sobre transformacién, eficacia
de la organizacion y cultura, destacando la més reciente:
“Beyond Great, Nine Strategies for Thriving in an Era of
Social Tension, Economic Nationalism, and Technological
Revolution”. Su charla TED, “Cinco Maneras de liderar en
una era de cambios constantes” cuenta con ~3 millones de
vistas y ha sido traducida a 26 idiomas. El trabajo de Jim ha
aparecido en Bloomberg, Businessweek, Fortune, Forbes,
The Economist, Manager Magazine y en CNBC. Cuenta con
un BAScy M. Engy un MBA con distincién.



11:00 - 12:45 HRS.

Esta sesion de ENADE estd especificamente referida a la conexion de la empresa con la
sociedad, donde la escucha, el didlogo, la colaboracién y el genuino interés por hacer las
cosas bien, definen una nueva agenda para la comunidad empresarial.

La sesién analizadiversos casosdeempresasyorganizaciones que han abordado un proceso
de transformacién cultural que permitird a la empresa chilena innovar, construir nuevas
realidades y aportar soluciones concretas a los principales problemas que nos afectan. Su
contenido ofrece un atractivo espacio donde diversos actores comparten visiones de la
empresa, su aporte y desafios en el marco de una sociedad en plena evolucion.

i "
CONDUCE EMPRENDIENDO EN BAJOS DE MENA ]UANA SILVA
JUAN CARLOS ALEJANDRA CHAVEZ,
EICHHOLZ MUSTAKIS Presidenta de la FESIP,
Profesor, UA Disefiadoray Emprendedora Regién del Bio Bio

i i -

EL PISO AZUL DE LA CONSTRUCCION IMPULSANDO EL BIENESTAR COOPERACION PUBLICO-PRIVADA
AN'I:ONIO EDUARDO DELLA S PANDEMIA
ERRAZURIZ MAGGIORA PAULA DAZA
Presidente de la CaAmara Chilena Betterfly Subsecretaria de Salud Publica

de la Construccion



12:45 - 14:45 HRS.

A diez dias de las elecciones presidenciales, la tribuna de ENADE invita a los Candidatos a
la Presidencia de la RepUblica a exponer su vision de futuro y principales propuestas a la
comunidad empresarial. Esta sesion permite profundizar algunos aspectos centrales de los
ejes programaticos, en relacién con preocupaciones relevantes para la ciudadania.

ASISTENCIA PRESENCIAL SUJETA A CONFIRMACION Y DISPOSICIONES SANITARIAS

EDUARDO GABRIEL MARCO  JOSEANTONIO
ARTES BORIC ENRIQUEZ- KAST
OMINAMI

YASNA SEBASTIAN FRANCO ~ SONDUCE

SOLEDAD
PROVOSTE SICHEL PARISI ONETTO

Periodista
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8:30 - 9:45 HRS.

Esta sesion presenta el avance y primeros logros de la Convencion Constituyente, a la
vez que analiza sus principales desafios

9:45 - 11:45 HRS.

/Qué representa hoy la empresa como bien econémico, social y cultural? ;Cuél ha sido
su evolucion y qué marca hoy dia su compromiso con la sociedad?

La empresa chilena ha escuchado las profundas y legitimas aspiraciones que hoy
dia motivan y movilizan numerosas voluntades. Entendiendo que su materializacion
efectiva requiere también de un genuino compromiso empresarial para mover la agenda
del progreso econémico y el bienestar en esa direccién, ICARE ha convocado diferentes
Grupos de Trabajo paraimaginary estudiar propuestas pais en materias relevantes para
la ciudadania.

Cada uno de estos Grupos ha buscado identificar las metas por alcanzar y definir una
adecuada vertebracion entre los derechos y aspiraciones sociales con las posibilidades
de desarrollo y crecimiento de la economia en el marco de una efectiva cooperacion
publico - privada.

En esta sesion de ENADE se presentan sus principales avances.
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CLAUSURA

Esta sesion final de ENADE se propone aportar una reflexion al més alto nivel, del itinerario
politico, social y econémico de Chile durante el afio 2022. Presenta la visién de futuro del
Presidente(a) electo(a) y se invita a participa en ella a las principales autoridades del Estado.

GUILLERMO SILVA
GUNDELACH

Presidente de la Corte Suprema

DIPUTADO DIEGO
PAULSEN KEHR

Presidente de la Cdmara de Diputados

SENADORA XIMENA
RINCON GONZALEZ

Presidenta del Senado

PRESIDENTE/A ELECTO/A
DE LA REPUBLICA DE CHILE



SOCIOS COLABORADORES 2021
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