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¿Qué veremos?
Reseña Histórica
Conformación de la estructura
Pilares
Participación en el Gobierno Comunal
Resultados empresas 



Historia
1976

Año de 
formación

1977 2012 2013 2016

Obtención 
personalidad 

jurídica

Fue transformada 
en una asociación 

gremial

Se inicia el proceso de 
disolución y 

liquidación como 
Corporación para 

pasar a AG

Concluye el 
proceso de 

liquidación y 
disolución.

Inicio AIR AG



Misión / Vision de AIR A.G.

.- Realizar la actividad empresarial y entregar

acompañamiento a sus actores.

.- Fomentar el desarrollo de valores éticos en la actividad 

empresarial en un ambiente seguro.

.-  Generar un entorno humano y urbano de calidad que 

permita el desarrollo empresarial.

.- Fortalecer el desarrollo de la actividad empresarial.

.- Representar los intereses gremiales ante las

autoridades y la comunidad.

.-Vincular a la empresa con su entorno humano y social.

.- Velar por la seguridad del entorno, coordinando planes de 

emergencia ambiental como también con las autoridades 

encargadas de la seguridad de bienes y personas que trabajan a 

diario en La Reina.

Misión Visión



Estructura de funcionamiento

Directorio

Administración de proyectos

Director Ejecutivo y Gerencia 
General

Administración Sede 
(Secretaría, Servicios básicos, 
Cobranza)

 



Proyectos

• Sustentabilidad y Ambientales 

• Infraestructura

• Educación

 

Administración de proyectos



Socios

ACTIVOS COLABORADORES
79 258



•Convenio de capacitación con la DT

•Convenio de educación tributaria

•Convenio Caja de Compensación para asociados

•Actualización vía capacitaciones en cambios de legislación laboral como 

también tributaria, de salud, protocolos COVID

INTERACCIÓN CON ORGANISMOS ESTATALES

APOYO LEGAL PERMANENTE PARA SOCIOS

APOYO A SOCIOS MICROEMPRESARIOS DEL PARQUE

Ámbito de Acción



ÉTICA EMPRESARIAL

RESPONSABILIDAD 
SOCIAL EMPRESARIAL

RESPONSABILIDAD 
AMBIENTAL 
INSTITUCIONAL

NUESTRA 
ESTRATEGIA 
DE SOSTENIBILIDAD

PILARES DE AIR



AUTORIDAD COMUNAL

SOCIOS Y COLABORADORES 

ORGANIZACIONES SOCIALES

NUESTRO MAPA DE STAKEHOLDERS

VECINOS RESIDENTES
OTRAS AUTORIDADES 
SECTORIALES



Participación en el Gobierno comunal 

INTEGRACIÓN CON LA 
COMUNA 

RELACIÓN DIRECTA Y 
FLUIDA CON GOBIERNO 
COMUNAL



Participación en el Gobierno comunal 

PARTICIPACIÓN EN DIRECTORIOS

•DIRECTORIO DE CORPORACIÓN CULTURAL 

•DIRECTORIO DEL PARQUE MAHUIDA

•INTERACCIÓN CON ORGANISMOS DE SEGURIDAD DE LA COMUNA

•DESARROLLO DE PROYECTOS DE FORMACIÓN ESCOLAR EN LA 

COMUNA

•HOGAR LAS CRECHES

•FORMACIÓN DE AULA AL AIRE LIBRE

•BECAS DE FORMACIÓN 

•PRÁCTICAS TÉCNICO PROFESIONALES EN EMPRESAS DE SOCIOS



APL (*) 
RESULTADOS 22 
EMPRESAS
DISMINUCIÓN 

EN MAS DE 100 
TON LOS 

RESIDUOS

MEJORA DE LA 
HUELLA DE 

CARBONO EN 
10%

AHORRO EN EL 
CONSUMO DE 

AGUA

APL: Acuerdo de producción limpia



Proyectando el futuro
•EDUCACIÓN

• Esfuerzos para mejorar educación de jardines infantiles y escuelas

• Prácticas profesionales de escuelas técnicas egresados de la comuna

• Capacitación técnica de colaboradores del parque

•CARBONO NEUTRAL (2030)

•MEJORAS DE INFRAESTRUCTURA (financiar el futuro)


