
Ley N°21.342:  
Ley de Retorno  
Seguro al Trabajo

SEMINARIO ONLINE

INICIO: Lunes 21 de junio
15:30 a 17:30 hrs.



Ley de Retorno 
Seguro al Trabajo



Contenido

Esta ley establece ciertos protocolos y otras 
obligaciones para el trabajo presencial, que 
se extenderán mientras esté vigente la alerta 
sanitaria decretada con ocasión del brote del 
Nuevo Coronavirus COVID-19. 

La presente actividad tiene por objeto 
analizar estas normas separadas en 3 Grupos 
involucrados en la Ley:

PRIMER GRUPO
 Preferencia por el Teletrabajo: Casos, 
excepciones y alternativas.

SEGUNDO GRUPO
 Implementación un “Protocolo de 
Seguridad Sanitaria Laboral Covid-19”: 
Obligación de las Mutualidades; análisis de 
PROTOCOLO TIPO según Circular N° 3597, 
de 02.06.2021.

TERCER GRUPO
Obligación del empleador de contratar, a 
su costo, un seguro individual  de salud 
asociado a Covid-19 en favor de sus 
trabajadores presenciales.



Relator

Andrés Naudon

Es Abogado de la Universidad Central de Chile, en 
la cual ha sido Profesor Titular de las Cátedras de 
Derecho del Trabajo y Seguridad Social durante 
25 años. Entre los años 2012 y 2015 fue Decano de 
dicha Facultad de Derecho y anteriormente Director 
del Departamento de Derecho Económico y del 
Trabajo.  Además es “Magíster en Derecho Laboral”, 
por la Universidad Adolfo Ibáñez y ha realizado 
cursos de perfeccionamiento en Estados Unidos 
de Norteamérica. Ha escrito libros y publicaciones 
y dictado diversos seminarios de su especialidad, y 
asesorado distintas empresas en materias laborales, 
corporativas y comerciales.



INSCRIPCIONES: Capacitación ICARE Ltda.
RUT: 76.619.580-6 
Teléfonos: 22280 5311 – 22280 5329
Email: seminarios@icare.cl

Fecha de realización
Horario
Duración
Modalidad
Valor general
Valor Socios de ICARE
Descuentos

Lunes 21 de junio de 2021

15:30 a 17:30 hrs.

2 horas 

Online

$70.000

$40.000

15% de descuento por 5 o más inscripciones

Información 
e inscripciones

inscríbase aquí

https://www.icare.cl/capacitacion/ley-n21-342-ley-de-retorno-seguro-al-trabajo/#inscripcion

