
MEJORANDO LA CALIDAD 
DE VIDA Y CONTRIBUYENDO A UN 
FUTURO MÁS SALUDABLE 

BASADO EN EL VALOR DEL RESPETO POR NOSOTROS 
MISMOS, POR LOS DEMÁS, POR LA DIVERSIDAD Y POR 

EL FUTURO 



80% 
DE	LA	DECISIÓN	DE	COMPRA	DE	
ALIMENTOS	LA	REALIZA	LA	MUJER	



TALENTO 
MAYOR	CANTIDAD	DE	MUJERES	GRADUADAS	



NEGOCIO 
IDEAS	COMPLEMENTARIAS	CONDUCEN	A	

MEJORES	DECISIONES	DE	NEGOCIO	



“ EN ESTA FÁBRICA NO HAY 
CAMARINES PARA MUJERES… 
PORQUE NO HAY MUJERES 
“ 





2011 

LINE	MANAGER	

2018 

LINE	MANAGER	

PLANA	EJECUTIVA	 PLANA	EJECUTIVA	

15% 

35% 

36% 
45% 



¿MACHISTA? 
D E S A F Í O 	 P E R S O N A L	








